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Birim Adi: Anabilim Dali Kurulu

Bagh Oldugu Makam: Bo6lim Bagkanligi

Sorumluluk Alani: Anabilim dali biinyesinde yiiriitillen egitim-0gretim, arastirma ve akademik faaliyetlerin
planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesi.

Is Birligi Yapilan Birimler: Boliim Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu, Fakiilte Kurulu, Enstitii Yénetim Kurulu, Og
renci Isleri Daire Bagkanhigi, Ilgili Akademik ve Idari Birimler

Gorev Amaci: Anabilim dalinin egitim-6gretim, arastirma ve akademik faaliyetlerinin diizenli ve verimli bir sekilde
ylriitiilmesini saglamak, akademik kaliteyi artirmak ve 6grencilerin bilimsel gelisimini desteklemek.

Yapilanma ve isleyis:

Anabilim Dali Kurulu, anabilim dali baskaninin bagkanliginda, anabilim dalindaki tiim 6gretim elemanlarindan
olusur.

Kurul, anabilim dalinin akademik faaliyetlerini koordine eden bir karar organi olarak gérev yapar.

Toplantilar, egitim-6gretim donemi basinda ve sonunda olmak iizere yilda en az iki kez diizenlenir. Gerekli
durumlarda anabilim dali baskaninin ¢agrisiyla olaganiistii toplantilar yapilabilir.

Kararlar, kurul iiyelerinin oy ¢oklugu ile alinir. Oy esitligi durumunda anabilim dali baskaninin oyu belirleyici
olur.

Alnan kararlar yazili hale getirilerek, ilgili akademik ve idari birimlere iletilir.

Temel Gorev ve Sorumluluklar:

Egitim-Ogretim Programlarmin Diizenlenmesi
o Anabilim dali ders programlarimi olusturur, giinceller ve egitim siireglerini takip eder.
o Ders igeriklerinin giincel akademik ve sektorel gelismelere uygun olmasini saglar.
o Ogrencilerin akademik danismanlik siireclerini diizenler ve yiiriitiir.
o Anabilim dalindaki 6gretim tiyelerinin ders yiiklerini belirler ve planlar.
o Lisans ve lisansiistii programlar i¢in miifredat gelistirme calismalarina katkida bulunur.
Arastirma ve Akademik Faaliyetlerin Koordinasyonu
o Anabilim dalindaki bilimsel aragtirma ve projeleri destekler, akademik faaliyetlerin verimli bir sekilde
yliriitiilmesini saglar.
o Akademik personelin bilimsel arastirmalarina katki sunar, proje ve yayin siireclerini tesvik eder.
o Akademik etkinlikler (konferans, seminer, galistay vb.) diizenlenmesi konusunda dnerilerde bulunur
ve organizasyonlar1 destekler.
o Lisansiistii tez ¢alismalari, akademik danismanlik siirecleri ve arastirma projeleri hakkinda kararlar ali
.
Kaynak Yonetimi ve Gelistirme Caligsmalari
o Anabilim dalinda bulunan laboratuvar, kiitiiphane ve diger fiziksel kaynaklarin etkin kullanimini
planlar.
o Teknolojik altyapinin ve egitim materyallerinin giincellenmesi ve iyilestirilmesi i¢in 6nerilerde bulunur.
o Akademik kadro planlamasi yapar ve 6gretim elemani ihtiyacini degerlendirir.
Ogrenci Destek Hizmetleri ve Akademik Basar1 Takibi
o Ogrencilerin akademik gelisim siireglerini izler, dgrenci geri bildirimlerini degerlendirerek egitim
kalitesini artirmaya yonelik adimlar atar.
o Ogrenci staj, uygulama dersleri ve projelerine iliskin planlamalar yapar.
o Mezuniyet kriterlerini gézden gegirir ve egitim siirecinin verimliligini artirict dneriler sunar.
Akademik Personelin Gelisimi ve Desteklenmesi
o Anabilim dali biinyesinde gorev yapan akademik personelin egitim, arastirma ve idari faaliyetlerini deg
erlendirir.
o Akademik personelin mesleki gelisimlerine katki saglayacak etkinlikleri tesvik eder.
o Yeni 6gretim eleman1 alimlar1 ve akademik ytikselmelerle ilgili oneriler gelistirir.
Akreditasyon ve Kalite Giivencesi Siireclerine Katki
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o Egitim-6gretim siireglerinin kalite standartlarina uygun sekilde yiiriitiilmesini saglar.
o Kurumsal akreditasyon ¢alismalarina katkida bulunur ve siireci destekler.
o Kalite degerlendirme siireclerine katilarak, eksikliklerin giderilmesine yonelik ¢oziim Onerileri gelis
tirir.
Yetkiler:

® Anabilim dali igindeki egitim-6gretim ve akademik siiregleri planlama ve yonetme yetkisine sahiptir.

e Ogrencilerle ilgili akademik diizenlemeler yapma ve akademik damigmanlik siireglerini yiiriitme yetkisine
sahiptir.

® Anabilim dalinda gorev yapan akademik personelin akademik siireclerini takip etme, degerlendirme ve yo
nlendirme yetkisine sahiptir.

e Akademik projelerin, arastirmalarin ve bilimsel etkinliklerin yiiriitiilmesi konusunda karar alma yetkisine
sahiptir.

e Egitim-06gretim programlarinin giincellenmesi, derslerin igeriginin gelistirilmesi ve ders planlarinin
belirlenmesi yetkisine sahiptir.

Yasal Dayanaklar:

e 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu
e Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
e Yiiksekdgretim Kurulu (YOK) Mevzuat
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